
       

 

 

 

 

 
 

 

 فرمائيد.اعلام   امتياز( 4تا  0)بين .......کنترل عفونت سوپروايزرنظرخود رادرمورد ،يرزبه سئوالات  صادقانه  ضمن آرزوي توفيق خواهشمند است با پاسخ

 
 

 رديف
 سئوالات

 بسيارخوب
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 خوب

 

(3) 

 متوسط
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 ضعيف

 

(1) 

 بسيارضعيف

 

(0) 

      درسطح بیمارستان"کنترل عفونت "ت به وضعیت تسلط نسبآگاهی وداشتن  1

توانمندي و تجربه کار درراهنمايی وآموزش کارکنان جهت رفع نواقص   ,داشتن تبحر  2
 شغلی و مهارتی درزمینه ي کنترل عفونت

     

      برقراري ارتباط حرفه اي مناسب 3

      داشتن قدرت تصمیم گیري، تجزيه و تحلیل و حل مشكلات 4

      کارکنانوپرونده ي بهداشتی رازداري در مورد مسائل  5

      به کارکنان"کنترل عفونت"اطلاع رسانی دستورالعمل ها ومقررات درزمینه ي  6

      داشتن روحیه ي آرام و عدم ايجاد تنش در بیمارستان 7

همه جانبه دردسترس بودن مطالب آموزشی  وفلوچارتهاي کنترل عفونت و احتیاطات  8
 در بخش

     

      امكان دسترسی به ايشان در مواقع لازم 9

      "کنترل عفونت"انجام بازديدهاي مناسب   ازبخش ها درزمینه ي  11

      بازخورد مناسب وموثر از بازديدهاي نظارتی  و تشويق پرسنل به نحو مطلوب 11

      و سعی در حل آن"کنترل عفونت"گوش دادن به مشكلات کارکنان در ارتباط با  12

      حفظ امنیت شغلی وسعی در جهت احقاق حقوق کارکنان 13

برگزاري دوره هاي آموزشی کنترل عفونت  و هماهنگی پرسنل رده هاي مختلف  14
 جهت شرکت  دراين دوره ها

     

شاخص هاي کنترل عفونت  نظیربهداشت دست,نیدل ات ,درموردجمع آوري اطلاع 15
 استیک,عفونت هاي بیمارستانی

     

 فرمائيد:نظرات و پيشنهادات خود رامکتوب  لطفا         
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